STATUT POLSKIEGO STOWARZYSZENIA HAIKU
(tekst jednolity)

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

1. Stowarzyszenie nosi nazw¢ Polskie Stowarzyszenie Haiku, dalej zwane Stowarzyszeniem.
Stowarzyszenie moze uzywac nazwy w jezyku angielskim Polish Haiku Association i skrotow PSH
1 PHA, odpowiednio.

2. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych, zawigzanym w celu dzialania na rzecz
rozwoju i propagowania klasycznego haiku i haiku wspolczesnego opartego o klasyczne wzorce
japonskie, a takze form pokrewnych takich jak haiga, haibun, tanka, renga itp., oraz wspierania
0s6b 1 organizacji podejmujacych takie dziatania.

3. Siedzibg stowarzyszenia jest miasto Warszawa. Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska z
mozliwos$cig poszerzenia na inne kraje Europy 1 Swiata.

4. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawng. Dziata na
podstawie przepiséw ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989r. nr 20, poz. 104 z
pozniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

5. Stowarzyszenia ma prawo uzywania pieczeci 1 odznak zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

6. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji o
podobnych celach.

7. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim o prace spoteczng cztonkdw.

Rozdzial 11
Cele i Srodki dzialania

1. Celami Stowarzyszenia sa:

- upowszechnianie 1 promowanie klasycznego haiku 1 form z nim zwigzanych;

- zrzeszanie na zasadzie dobrowolno$ci poetow piszacych haiku w jezyku polskim, bez wzgledu
na ich miejsce zamieszkania;

- rozwijanie 1 doskonalenie tworczo$ci cztonkow;

- docieranie do miodziezy szkolnej w celu popularyzacji dobrych wzorcéw haiku;

- stwarzanie cztonkom mozliwosci publikacji ich utworéw (w formie drukowanej i elektroniczne;j);
- organizowanie spotkan 1 dyskusji w celu zainteresowanie szerszych kregow spoleczenstwa
klasycznym 1 wspotczesnym haiku;

- inspirowanie mi¢dzynarodowej wymiany artystycznej 1 dialogu migdzykulturowego;

- integracja srodowisk tworczych.

2. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:
- prowadzenie dziatalnosci wydawniczej (wydawanie ksigzek, e-bookéw, audiobookéw oraz
periodyku internetowego po$wigconego tematyce haiku);
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- prowadzenie serwisu internetowego jako miejsca dyskusji o haiku;

- organizacj¢ warsztatow poswieconych haiku;

- organizowanie konferencji, seminariow, szkolen i wyktadow;

- organizowanie imprez kulturalnych;

- organizowanie konkursow haiku;

- wspotprace ze szkotami i bibliotekami;

- wspotprace z innymi stowarzyszeniami, zwigzkami tworczymi i organizacjami zajmujacymi si¢
kultura, zaré6wno polskimi jak i zagranicznymi,

- wystepowanie z wnioskami 1 opiniami do wtasciwych wiadz i urzedéw oraz sadow w sprawach
dotyczacych dziatalno$ci Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na zasadach okre§lonych w odrgbnych
przepisach, jednak dochdd z dzialalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia jest przeznaczony na
realizacje celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu pomigdzy jego cztonkow.

Rozdzial 111
Czlonkowie - prawa i obowiazki

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie.

2. Stowarzyszenie posiada cztonkow: zwyczajnych, wspierajacych i honorowych.

3. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora posiada
obywatelstwo polskie (a takze cudzoziemiec pod warunkiem zaakceptowania celow
Stowarzyszenia) z wyjatkiem:

- 0sOb ubezwlasnowolnionych catkowicie lub czg¢sciowo;

- 0sOb pozbawionych praw publicznych prawomocnym orzeczeniem sadu;

- postepujacych w sposob sprzeczny z celami Stowarzyszenia.

4. Cztonkiem zwyczajnym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji, zawierajacej opis dorobku
mieszczacego si¢ w kategoriach haiku, na podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.

5. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna i1 prawna deklarujgca
pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.

6. Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji, na podstawie decyzji
Zarzadu.

7. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wktad
w dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

8. Cztonkowie honorowi sa ustanawiani decyzja Zarzadu na wniosek przynajmniej 5 cztonkow
Stowarzyszenia.

9. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
- biernego i1 czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
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- korzystania z dorobku, majatku 1 wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia;

- udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie;

- zghaszania wnioskow co do dzialalno$ci Stowarzyszenia;

- korzystania z symboli Stowarzyszenia (takich jak nazwa i logo) zgodnie z zalozeniami
dotyczacymi dziatalno$ci Stowarzyszenia.

10. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

- brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow;
- przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia;
- regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

11. Czltonkowie honorowi i wspierajacy maja prawo udzialu w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw
z glosem doradczym, nie posiadajg natomiast praw wyborczych i prawa glosu stanowiacego,
natomiast s3 zwolnieni z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

12. Czlonek wspierajagcy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.

13. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia zlozonej na rece
Zarzadu;
b. wykluczenia przez Zarzad:
- z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplatg sktadek cztonkowskich lub innych
zobowigzan, przez okres przekraczajacy 12 miesiecy;
- z powodu razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien i uchwat
wladz Stowarzyszenia;
c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu;
d. $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego.

14. Od uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia czlonkostwa w Stowarzyszeniu przysluguje
odwotanie do Walnego Zgromadzenia Czionkéw w terminie 14 dni od daty dorgczenia stosownej
uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zgromadzeniu Czlonkdow.
Uchwata Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia

1. Wiadzami Stowarzyszenia sg:

- Walne Zgromadzenie Czlonkow
- Zarzad

- Komisja Rewizyjna

2. Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybdr odbywa si¢
w glosowaniu tajnym zwykla wigkszoscig gltosow.

3. Uchwaly wybieralnych wiladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wiekszoScig gloséw przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania.
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4. Walne Zgromadzenie Cztonkoéw jest najwyzszg wladza Stowarzyszenia.
W Walnym Zgromadzeniu Cztonkow biorg udziat: z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,
z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

5. Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwyczajne jest zwolywane raz w roku przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin 1 miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw co
najmniej na 30 dni przed terminem zebrania.

6. Walne Zgromadzenie Czlonkéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwoltywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek
co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, w terminie nie dtuzszym
niz 30 dni od wplynigcia wniosku. Obraduje ono nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

7. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wiekszoscig gloséw przy obecnosci co
najmniej 30% uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie (nie
wczesniej niz godzine po pierwszym terminie) bez wzgledu na liczbe obecnych. Na pisemny
wniosek 1/10 cztonkéw obecnych na Walnym Zgromadzeniu gtosowanie moze by¢ tajne.

8. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

- okreslenie glownych kierunkoéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;

- uchwalania zmian statutu;

- wybor Prezesa, Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej

- udzielanie Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;

- rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;;

- uchwalanie regulaminu Zarzadu;

- wybor 1 odwolywanie wladz Stowarzyszenia;

- rozpatrywanie 1 zatwierdzanie corocznych sprawozdan wtadz Stowarzyszenia;

- rozpatrywanie wnioskow 1 postulatow zgloszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub jego
wladze;

rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu, podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu

Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

9. Zarzad kieruje biezaca dziatalno$cig Stowarzyszenia.

10. Zarzad sktada si¢ z 3-7 cztonkdéw, w tym Prezesa. Na pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera
ze swego grona Skarbnika 1 Sekretarza.

Prezes Zarzadu reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i dziata w jego imieniu, przewodniczy i
koordynuje prace Zarzadu oraz zwotuje posiedzenia Zarzadu. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla
wiekszoscig glosow, przy obecnos$ci przynajmniej potowy jego sktadu.

W przypadku réwnej liczby gloséw Prezes posiada gtos decydujacy.

W przypadku rezygnacji Prezesa lub sytuacji uniemozliwiajacej mu dzialanie przez czas dhuzszy,
jego obowigzki przejmuje Sekretarz.

11. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na rok.

12. Do kompetencji Zarzadu nalezy:



- realizacja celow Stowarzyszenia;

- wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkows;

- sporzadzanie planow pracy i budzetu;

- sprawowanie Zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia;

- podejmowanie uchwatl o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia;

- uchwalanie wysoko$ci 1 terminu wplaty sktadek czlonkowskich oraz wszystkich innych
swiadczen na rzecz Stowarzyszenia;

- zwolywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkow;

- przyjmowanie i skreslanie cztonkow;

- powotywanie komisji i pelnomocnikow w zaleznosci od potrzeb.

13. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnos$cia Stowarzyszenia.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy.

14. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 osdb, w tym Przewodniczacego i1 zastgpcy
Przewodniczacego, wybieranych na pierwszym posiedzeniu Komisji.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub jego zastgpca majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach
Zarzadu.

15. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

- kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia;

- sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw;

- prawo zadania zwotania Walnego Zgromadzenia Czlonkow;

- sktadanie wnioskéw o absolutorium dla Zarzadu;

- skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Czionkow.

16. W razie gdy skilad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupehienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali cztonkowie
organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz polowe skladu
organu.

Rozdzial V
Majatek i Fundusze

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje:

- ze sktadek cztonkowskich;

- darowizn, spadkéw, zapisow;

- dochoddéw z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wiasnoscia Stowarzyszenia;
- dotacji 1 ofiarnosci publiczne;.

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania 1 obcigzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.



4. Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o$wiadczen woli w
sprawach majatkowych wymagane sg podpisy Prezesa i Skarbnika lub Skarbnika i dwoch
cztonkow Zarzadu.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

1. Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zgromadzenie Cztonkéw kwalifikowang wiekszoscig gtosow — (dwoch trzecich), przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, w drugim
terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Czlonkow okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia jego majatku.

Statut przyjeto uchwalg w dniu 27.01. 2016 r. w Warszawie.

Postanowieniem Sadu Rejonowego dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego z dnia 25.06.2025 r. zostaly wpisane zmiany
uchwalone przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw w dniu 07.06.2025.



